	贵州耀诚建筑工程有限公司副经理岗位竞聘名单

及任职资格
（2022年度）

	序号
	岗位
	人数
	任职资格
	岗位职责

	
	
	
	学历要求
	专业要求
	工作经验
	其他要求
	

	1
	副经理（分管生产经营）
	1
	大学
本科及以上
	建筑类、土木工程类相关专业
	10年及以上工作经验；

5年及以上管理经验。
	1.具备良好的口头沟通及书面表达能力；
2.熟练使用办公软件、预结算软件；

3.一级建造师执业资格；

4.高级工程师以上职称；

5.中共党员。
	详见附件2-1《岗位职责说明书》

	2
	副经理（分管工程、质量安全）
	2
	大学
本科及以上
	建筑类、土木工程类相关专业
	15年及以上工作经验；

10年及以上工程项目管理经验。
	1.具备良好的口头沟通及书面表达能力；
2.熟练使用办公软件；

3.一级建造师执业资格或高级工程师以上职称。
	详见附件2-2《岗位职责说明书》




